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Satzung der TPSK 1925 e.V.

in der geanderten Fassung vom 20. Marz 2018
Alle nachstehenden Bezeichnungen und Formulierungen gelten auch in der weiblichen Form,
Frauen fihren die Bezeichnung ihres Amtes in der weiblichen Form.

Name, Sitz und Geschaftsjahr

Der Verein fuhrt den Namen ,,TPSK 1925 e. V.“. Er wurde am 07. November 1925 als Postsportverein Kdln
e.V. gegrindet, hat seinen Sitz in KoIn und ist in das Vereinsregister des Amtsgerichts Kéln unter der VR-Nr.
4512 eingetragen.

Der Verein ist Mitglied in den zustandigen Organisationen der Selbstverwaltung des deutschen Sports.
Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Gemeinnditzigkeit und Grundsatze

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des § 52 der

Abgabenordnung in ihrer jeweils giiltigen Fassung.

Zwecke der Korperschaft sind die Férderung

- des Sports (Schach gilt als Sport), inshesondere des Kinder- und Jugendsports i.S. § 52 Abs.2 Nr. 21 AO;

- der Jugend- und Altenhilfe i.S. § 52 Abs.2 Nr. 4 AO;

- der internationalen Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des
Volkerverstandigungsgedankens i.S. § 52 Abs.2 Nr. 13 AO;

- der Heimatpflege und Heimatkunde i.S. § 52 Abs.2 Nr. 22 AO;

- des traditionellen Brauchtums, einschlieRlich des Karnevals i.S. § 52 Abs.2 Nr. 23 AQ;

- des birgerlichen Engagements zugunsten gemeinnutziger, mildtatiger und kirchlicher Zwecke i.S. § 52
Abs.2 Nr. 24 AO.

Die Korperschatft ist selbstlos tatig; sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel der Korperschaft dirfen nur fir satzungsgeméRe Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten

keine Zuwendungen aus Mitteln der Kérperschaft.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken der Korperschaft fremd sind, oder durch

unverhaltnisméRig hohe Vergutungen beginstigt werden.

Der Verein ist parteipolitisch neutral und vertritt den Grundsatz religidser, weltanschaulicher und rassischer

Toleranz.

Der Verein untersagt den Einsatz von Dopingmitteln, soweit deren Einnahme und Weitergabe vom Deutschen

Sport Bund untersagt sind (Verbotsliste).

Im eigenen Namen oder fiir einen anderen abgeschlossene Geschéfte eines Vorstandsmitgliedes (Haupt- oder

Abteilungsvorstand) mit dem Verein (sog. “In-Sich-Geschafte*) bedlrfen der mehrheitlichen Zustimmung aller

anderen Mitglieder des Vorstandes.

Der Verein verpflichtet sich, MaRhahmen zur Pravention und Verhinderung von sexueller Gewalt durchzufuhren.

Der Vorstand stellt fur jedes Geschéftsjahr einen Haushaltsplan auf. Die Ausgaben mussen durch Einnahmen

gedeckt sein, die Einnahmen des Vereins durfen nur fur satzungsmafige Zwecke verwendet werden.

Der Haushalt wird von der Delegiertenversammlung mit einfacher Mehrheit beschlossen. Ist der Haushalt zu

Beginn des neuen Geschéftsjahres noch nicht verabschiedet, ist der Vorstand erméchtigt, unbedingt

notwendige Ausgaben zu tétigen. Der RL. Finanz-und Haushaltsangelegenheiten pruft die Einhaltung des

Haushaltsplans vierteljahrlich und erstattet dem Vorstand zeitnah Bericht.

Mitgliedschaft

Der Verein besteht aus folgenden Mitgliedern:

a) Jugendliche Mitglieder, die unter 18 Jahre alt sind

b) Mitglieder, die 18 Jahre und alter sind,

c) aktive Mitglieder,

d) inaktive Mitglieder,

e) férdernde Mitglieder, die auch juristische Personen sein kénnen,

f) Ehrenmitglieder; die auf Vorschlag des Vorstandes ernannt werden und die Rechte und Pflichten der aktiven
Mitglieder besitzen,

g) korporative Mitglieder, die Angehorige einer Sport treibenden Gruppe sind und als Gemeinschaft dem
Verein angehdoren.
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Als Mitglieder kénnen aufgenommen werden:

a) natirliche Personen,

b) juristische Personen (z.B. in der Rechtsform einer GmbH) oder Vereine/Sportgruppen als korporative
Mitglieder, wenn deren Zwecke und Grundsatze § 2 der Satzung entsprechen)

Die Mitgliedschaft kann erworben werden, wenn der schriftliche Antrag auf Aufnahme bei der Geschaftsstelle
des Vereins eingereicht und bei einem beschrankt Geschaftsfahigen von dem/den gesetzlichen Vertreter/n
gestellt wird.

Der/die gesetzlichen Vertreter minderjahriger Mitglieder verpflichten sich, fur die finanziellen Pflichten (Entgelte,
Beitrage, Aufnahmegebiihr und ggf. Umlagen) zu hafte

Uber den Aufnahmeantrag entscheidet der geschéftsfiihrende Vorstand, im Zweifelsfall nach Riicksprache mit
dem entsprechenden Abteilungsleiter.

Ein Anspruch auf Aufnahme in den Verein besteht nicht. Die Ablehnung der Aufnahme muss nicht begriindet
werden.

Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt durch Austritt, Ausschluss, Tod oder Auflésung des Vereins.

Die Austrittserklarung muss sechs Wochen vor Quartalsende durch Einschreibebrief schriftlich der
Geschéftsstelle des Vereins mitgeteilt werden. Abweichungen hiervon regelt die Beitrags- und
Gebuhrenordnung.

Ein Antrag auf Umwandlung zur inaktiven bzw. férdernden Mitgliedschaft muss ebenfalls sechs Wochen vor
Quartalsende schriftich der Geschéftsstelle mitgeteilt werden. Uber Ausnahmen entscheidet der
geschéftsfihrende Vorstand.

Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann erfolgen, wenn ein Mitglied schuldhaft

a) wiederholt grobe VersttRe gegen seine Verpflichtungen aus Satzung und Ordnungen begeht

b) wiederholt in grober Weise den Interessen des Vereins, seinem Zweck und seinen Zielen zuwiderhandelt,

¢) trotz schriftlicher Mahnung einen Beitragsriickstand von mehr als 2 Quartalsbeitragen aufweist.

Der Ausschluss erfolgt nach schriftlicher oder miindlicher Anhérung durch Beschluss des Hauptvorstandes und
wird dem Mitglied schriftlich unter der zuletzt dem Verein bekannten Adresse mitgeteilt.

Wird ein Vorstandsmitglied aus dem Verein ausgeschlossen, so verliert es damit auch das Vorstandsamt.
Gegen den Ausschluss kann mit einer Frist von vierzehn Tagen Beschwerde beim Altestenrat erhoben werden,
der dann endgliltig entscheidet.

Rechte und Pflichten der Vereinsmitglieder

Rechte der Vereinsmitglieder sind:

a) das Wahl-, Stimm- und Antragsrecht geméafR den Regeln der Satzung und Geschéftsordnung,

b) die Nutzung aller dem Verein zur Verfiigung stehenden Einrichtungen und Trainingsstatten im Rahmen ihrer
Mitgliedschatft,

c) das Recht auf Teilnahme an allen Vereinsveranstaltungen im Rahmen der Mitgliedschatft.

Pflichten der Vereinsmitglieder sind:

a) die Anerkennung und Erfullung der Satzung des Vereins sowie seiner Ordnungen und Richtlinien,

b) die Zahlung der Beitrdge, Umlagen und Gebilhren entsprechend der geltenden Beitrags- und
Gebuhrenordnung, wobei Zahlungen an den Verein Bringschulden sind.

c) die Mitteilung der geanderten Anschrift oder Bankverbindung an die Geschéftsstelle des Vereins.

Ordnungsstrafen

Es kdnnen folgende Ordnungsstrafen verhangt werden:

a) Ermahnung

b) Verweis, ggf. verbunden mit der Ausiibung einer vereinsniitzlichen Tatigkeit

c) Befristeter Ausschluss von der Ausiibung der Mitgliedsrechte

d) Aberkennung eines Vereinsamtes

e) Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft

f) Ausschluss aus dem Verein

Mit den in Absatz 2 aufgefiihrten Sanktionen kénnen geahndet werden:

a) Missachtung der Vereinssatzung und — ordnungen

b) unsportliches Verhalten

¢) vereinsschadigendes Verhalten

¢) wiederholte Nichtzahlung des Vereinsbeitrags

Ordnungsstrafen erfolgen nach schriftlicher oder miindlicher Anhérung durch Beschluss des Hauptvorstandes
und werden dem Mitglied schriftlich unter der zuletzt dem Verein bekannten Adresse mitgeteilt.
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Gegen eine Ordnungsstrafe kann mit einer Frist von vierzehn Tagen Beschwerde beim Altestenrat eingelegt
werden, der dann endgltig entscheidet.

Aufnahmebeitrage, Mitgliedsbeitrage, Entgelte, Umlagen

Zur Erfillung der Aufgaben des Vereins werden Aufnahmebeitrage, Mitgliedsbeitrage, Entgelte und — wenn
erforderlich — Umlagen erhoben.

Uber die Hohe der Aufnahmebeitrage, Mitgliedsbeitrage, Entgelte und Umlagen sowie deren Falligkeit
entscheidet die Delegiertenversammlung mit einfacher Mehrheit nach vorherigem Vorschlag durch den
Hauptvorstand.

Aufnahmegebiihren und Mitgliedsbeitrage einer einzelnen Abteilung kénnen auf Antrag bzw. mit Zustimmung
der betreffenden Abteilung durch den Hauptvorstand auf Zeit erhéht, herab- oder ausgesetzt werden, wenn es
z. B. WerbemafRnahmen erfordern.

Stundung, Ermé&Rigung, Aussetzen von Beitragszahlungen

Der Vorstand kann im Einzelfall beim Vorliegen besonderer Griinde die Zahlung des Beitrages stunden,
ermaRigen oder zeitlich begrenzt aussetzen. Hierzu ist jeweils der Vorstand der zustandigen Abteilung
zu héren.

Die Umlage kann einmalig in einem Geschéftsjahr festgesetzt werden, wenn im Laufe des Geschéftsjahres
erkennbar wird, dass trotz sparsamer Haushaltsfiihrung die Ausgaben die Einnahmen um mehr als 10 %
Ubersteigen werden.

Die Ehrenvorsitzenden und die weiteren Ehrenmitglieder des Vereins bleiben bei der Berechnung der
Beitragszahlung auRer Ansatz.

Die Beitrage sind im Wege des Lastschrifteinzugsverfahrens zu entrichten. Abweichende Regelungen bedurfen
der Zustimmung des Hauptvorstandes.

Leistet ein Mitglied seinen Beitrag nicht, nicht vollstdndig oder nicht rechtzeitig, ist der Verein bzw. ein ihn
vertretender Rechtsanwalt berechtigt, Mahn- und Verwaltungsgebuhren zu erheben.

Der geschéftsfihrende Vorstand ist jedoch berechtigt, Mitgliedern auf deren Antrag hin rickstandige und/oder
kinftige Beitrage (fur einen bestimmtem Zeitraum) sowie ggf. Mahn- oder Verwaltungskosten aus sozialen
Griinden ganz oder teilweise zu erlassen.

Befindet sich ein Mitglied in Zahlungsverzug, so kann es fur die Dauer des Verzuges seine satzungsmafigen
Rechte nicht ausuben.

Einzelheiten regelt die Beitragsordnung, die von der Delegiertenversammlung verabschiedet wird.

Ordnungen

Der Hauptvorstand ist ermachtigt, durch Beschluss Ordnungen zu erlassen, zu &ndern oder aufzuheben, die
den Ablauf des Vereinslebens und die Rechte und Pflichten der Vorstandsmitglieder sowie der anderen
Mitglieder im Detail regeln.

Zu den wichtigsten Ordnungen gehoéren u.a.:

die Geschéaftsordnung

die Finanzordnung,

die Beitragsordnung (sie wird durch die Delegiertenversammlung verabschiedet)

die Reisekostenordnung

die Jugendordnung

Vereinsorgane

Organe des Vereins sind:

a) die Delegiertenversammlung,

b) der Hauptvorstand,

c) die Jugendversammlung

d) die Abteilungsleiterversammlung
e) der Altestenrat.

Delegiertenversammlung und Wahlen

Die Delegiertenversammlung ist das oberste ordnungsgebende Organ des Vereins.

Sie tritt alljahrlich zusammen, und zwar in der Regel bis zum 30. April des Kalenderjahres, und wird durch den
geschéftsfihrenden Vorstand unter Festlegung von Ort, Termin und Tagesordnung einberufen.

Die Mitgliederversammlung wird als Delegiertenversammlung durchgefihrt.

Der Vorsitzende, ein stellvertretender Vorsitzender oder ein vom Hauptvorstand bestellter und von der
Versammlung zu bestatigender Versammlungsleiter, leitet die Delegiertenversammlung.
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Sollen Satzungsanderungen vorgenommen werden, ist der Einladung ein begriindeter Anderungsentwurf

beizufligen.

Die Tagesordnung muss mindestens die nachfolgenden Punkte enthalten, wobei die Punkte Wahlen nur dann

zum Tragen kommen, wenn eine turnusgemafle oder auBerordentliche Wahl oder eine Erganzungswahl

ansteht:

a) Feststellung der Stimmberechtigten; Wahl des Protokollfihrers,

b) Entgegennahme der Tatigkeitsberichte des Vorstandes, sofern diese nicht bereits in anderer Form
(mundlich oder schriftlich) bekannt gemacht worden sind.

c) Entgegennahme des Priifungsberichtes der Rechnungsprufer,

d) Aussprache Uber die Berichte

e) Entlastung des Vorstandes,

f) Wabhl der Mitglieder des Vorstandes bzw. deren Bestatigung oder Ergdnzung, Ggf. Wahl der Mitglieder des
Altestenrates und der Rechnungspriifer,

g) Genehmigung des Haushaltsplanes und ggf. Genehmigung der Beitrdge sowie der Umlage,

h) Antréage,

i) Verschiedenes.

Eine aullerordentliche Mitgliederversammlung ist innerhalb von vier Wochen mit Bekanntgabe der

Tagesordnung einzuberufen, wenn es:

a) der Vorstand mit Mehrheit beschlief3t,

b) 40% der Abteilungen unter Angabe des Grundes schriftlich beim Hauptvorstand beantragen.
Tagungsordnungspunkte einer auf3erordentlichen Delegiertenversammlung kénnen nur solche sein, die zu
ihrer Einberufung gefiihrt haben.

Uber jede Versammlung ist ein Protokoll zu fertigen, das durch den Versammilungsleiter und den Protokollfiihrer

zu unterzeichnen ist. Das Protokoll kann in der Geschéftsstelle eingesehen werden.

Die Delegiertenversammlung setzt sich zusammen:

a) aus den Mitgliedern des Hauptvorstandes (siehe § 13)

b) dem Jugendvertreter,

¢) dem Ehrenvorsitzenden und den Ehrenmitgliedern,

d) den Abteilungsleitern

e) den Delegierten der Abteilungen (siehe Ziffer 10e),

f) den Mitgliedern des Altestenrates,

g) den Kassenprufern.

Stimmberechtigt mit je einer Stimme sind, wobei eine Stimmubertragung nicht zul&ssig ist:

a) die Mitglieder des Hauptvorstandes;

b) der Jugendvertreter nach der Bestatigung durch die Delegiertenversammlung,

¢) der Ehrenvorsitzende und die Ehrenmitglieder,

d) jede(r) Abteilungsleiter/in

e) die Delegierten der Abteilungen
Die Anzahl der Delegierten einer Abteilung richtet sich nach ihren Mitgliederzahlen, und zwar fir je
angefangene 30 Mitglieder (aktive, inaktive) ab dem 16. Lebensjahr eine Stimme. Einer Abteilung stehen
hochstens 8 Delegierte) zu, die auf der Mitgliederversammlung der jeweiligen Abteilung von den
Abteilungsmitgliedern gewahlt werden.

Mit dieser Bestimmung wird die Mitgliederversammlung des Vereins zur Delegiertenversammlung.

f) Stimmberechtigt sind nur Mitglieder, die dem Verein mindestens sechs Monate angehdren.

g) Jugendliche Mitglieder sind ab dem 16. Lebensjahr stimmberechtigt.

Die nach Ziffer 9 und 10 an der Delegiertenversammlung teilnehmenden Personen sind schriftlich oder/und

durch die Verdffentlichung der Einladung sowie der Tagesordnung mittels geeigneter Medien des Vereins

mindestens 4 Wochen vor dem Tagungstermin einzuladen. Fir die Einhaltung der Fristen ist der Tag der

Postaufgabe malRgebend.

Es kénnen gewahlt werden:

a) Alle Mitglieder ab 18 Jahren nach mindestens einjahriger Mitgliedschaft im Verein.

b) Abwesende Mitglieder, sofern sie ihre Bereitwilligkeit, das Amt anzunehmen, vorher schriftlich erklart haben.

Wahlgang

a) Nahere Einzelheiten, insbesondere das Verfahren bei Wahlen und Abstimmungen, regelt die
Geschéftsordnung.

b) Auf Antrag ist eine Blockwahl zuldssig, wenn mehr als die Hélfte der anwesenden Delegierten dem
zustimmt.

Beschlussfahigkeit

a) Jede ordentlich einberufene Delegiertenversammlung ist ohne Rucksicht auf die Zahl der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder beschlussfahig.



§12

(15)

(16)

@)

2
®)
(4)

®)

(6)
@)
8)

9)

b) Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden
bzw. des Versammlungsleiters den Ausschlag. Stimmenthaltungen gelten wie ungtltige Stimmen als nicht
abgegeben.

c) Beschliisse Uber Satzungsanderungen bedurfen der Zweidrittelmehrheit der abgegebenen Stimmen
(qualifizierte Stimmenmehrheit). Ordnungen gelten nicht als Teile der Satzung, auch nicht im Sinne des 8§ 25
BGB; es sei denn, sie haben Satzungscharakter.

Antrage

a) Antrage koénnen von allen Organen und Mitgliedern des Vereins gestellt werden und missen mindestens 2
Wochen vor dem Versammlungstermin schriftlich bei der Geschéftsstelle des Vereins eingegangen sein.

b) Antrége, die nach der bestimmten Frist eingehen und nicht auf der Tagesordnung stehen, kénnen nur nach
schriftlicher Einbringung beim Versammlungsleiter als Dringlichkeitsantrage mit Zweidrittelmehrheit zur
Beratung und Abstimmung zugelassen werden. Die Versammlung beschlie3t den Zeitpunkt der Behandlung
auf Vorschlag des Versammlungsleiters oder Antragstellers. Uber die Dringlichkeit ist zu entscheiden,
nachdem der Antragsteller diese begriindet hat und mindestens ein anderer Teilnehmer Gelegenheit hatte,
dagegen zu sprechen.

c) Antrage, die sich aus der Beratung eines Antrages ergeben und diesen verbessern, kiirzen oder erweitern
wollen, sind ohne Feststellung der Dringlichkeit zugelassen.

d) Alle Antrage missen schriftlich und von dem Vertretungsberechtigten unterzeichnet eingereicht werden; sie
mussen eine schriftliche Begriindung enthalten. Antrdge ohne Unterschrift dirfen nicht behandelt werden.

e) Ein Dringlichkeitsantrag auf Satzungsanderung ist unzuléssig.

Weitere Verfahrenseinzelheiten regelt die Geschaftsordnung

Der Hauptvorstand

Der BGB-Vorstand nach § 26 BGB (vgl. Abs 11, 1.Spiegelanstrich) leitet den Verein entsprechend der

Vorgaben der Satzung, der Geschéftsordnung und der Gbrigen Ordnungen. Er fihrt zusammen mit den lbrigen

Mitgliedern des Hauptvorstandes (vgl. Abs 8) die Beschliisse der Delegiertenversammlung aus. Er tritt bei

Bedarf oder wenn mindestens vier Mitglieder des Hauptvorstandes es verlangen, zusammen. Der 1.

Vorsitzende des Vereins beruft die Sitzungen des Hauptvorstandes ein und leitet sie.

Auferordentliche Ausgaben kénnen nicht gegen den Beschluss des geschaftsfiihrenden Vorstandes getatigt

werden.

Die Mitglieder des Hauptvorstandes haben das Recht, an allen Abteilungsversammlungen stimmberechtigt

teilzunehmen, verfiigen jedoch zusammen héchstens tGber 3 Stimmen.

Vorzeitiges Ausscheiden von Mitgliedern des Hauptvorstandes wahrend der Wahlperiode:

Fur ausgeschiedene Mitglieder des Hauptvorstandes kdnnen durch Beschluss des geschaftsfiihrenden

Vorstandes andere Mitglieder zun&achst kommissarisch eingesetzt werden, die dann durch die néachste

Delegiertenversammlung bestétigt oder neu gewahlt werden.

Scheidet der 1. Vorsitzende aus, wird er von einem Stellvertreter bis zur Neuwahl in der néachsten

Delegiertenversammlung kommissarisch ersetzt.

Amtsdauer der Hauptvorstandsmitglieder:

a) Die Mitglieder des Hauptvorstandes werden fur eine Amtszeit von drei Jahren gewdhlt oder bestatigt. Die
Amtszeit endet mit der Neuwahl. Die Wiederwabhl ist zul&ssig.

b) Ein Mitglied des (Haupt)Vorstandes oder ein Abteilungsleiter kann vor Beendigung seiner Amtsperiode
durch Mehrheitsbeschluss der utbrigen Mitglieder des Hauptvorstandes (bzw. in den Abteilungen - des
Abteilungsvorstandes) von seinen Aufgaben vorlaufig entbunden werden. Auf seinen Wunsch muss er dazu
gehort werden. Seine Suspendierung ist sofort wirksam, muss jedoch von der néchsten
Delegiertenversammlung bzw. Abteilungsversammlung bestatigt werden.

Der Hauptvorstand ist beschlussféahig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend ist.

Die Aufgabenverteilung im Hauptvorstand regeln die Geschéftsordnung und der Geschéftsverteilplan.

Der Hauptvorstand setzt sich zusammen aus:

- dem geschéftsfihrenden Vorstand,

- den Ressortleitern,

- dem Ehrenvorsitzenden.

Der geschéftsfihrende Vorstand

a) fuhrt die Geschéfte des Vereins und ist vorrangig fir Aufgaben zusténdig, die auf Grund ihrer Dringlichkeit,
einer schnellen Erledigung bedurfen.

b) Er fuhrt gemeinsam mit den Ressortleitern die Beschlisse der Delegiertenversammlung aus und erledigt die
in den Sitzungen des Hauptvorstandes verteilten Aufgaben.

c) Der Hauptvorstand ist tiber die Tatigkeit des geschéftsfuhrenden Vorstandes und der einzelnen Ressortleiter
laufend zu unterrichten.
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d) Der geschéftsfiihrende Vorstand setzt sich zusammen aus dem ersten Vorsitzenden, dem ersten
stellvertretenden Vorsitzenden, dem zweiten stellvertretenden Vorsitzenden sowie dem hauptamtlichen
Geschéftsflhrer.

Auch Mitglieder des Vorstandes nach BGB 826 kdnnen vom Hauptvorstand in Personalunion zum
hauptamtlichen Geschéftsfuhrer ernannt werden. In diesem Fall wird dieser fir den Geschéftskreis
,Geschéfte der laufenden Verwaltung“ bestellt und ist in eigenen Angelegenheiten nicht stimmberechtigt.
(vgl. 820 Absatz 2)

Die Aufgaben des geschéftsfiihrenden Vorstandes verteilen sich wie folgt:

- Der 1. Vorsitzende und seine Stellvertreter bilden den Vorstand nach § 26 BGB Abs 1 und sind
vertretungsberechtigt nach § 26 BGB Abs. 2.

Im Ubrigen ubernimmt der 1. Vorsitzende vorrangig reprédsentative Aufgaben fiir den Verein und
vertritt ihn in der Offentlichkeit. Dariiber hinaus ist er fur die personellen Belange der Geschéftsstelle
zustandig. Zuséatzlich kann er Sonderaufgaben im Auftrag des Hauptvorstandes Uibernehmen.

Im Falle der Verhinderung des Vorsitzenden tritt an seine Stelle einer seiner Vertreter.

Die Stellvertreter nehmen zusétzlich Aufgaben von Ressortleitern wahr, die im Geschéftsverteilplan detailliert
beschrieben werden.

- Der hauptamtliche Geschéftsfihrer leitet die Geschéftsstelle und fihrt dort die Beschlisse der
Delegiertenversammlung sowie des Hauptvorstandes aus. Er ist Angestellter des Vereins. Die Bestellung und
Abberufung obliegt dem Vorstand. Naheres wird durch einen Dienstvertrag geregelt.

Die Ressortleiter erledigen eigenstéandig die Aufgaben aus ihrem jeweiligen Geschéaftsbereich und unter--

stitzen zuséatzlich den geschéftsfuhrenden Vorstand bei der Geschéftsfuhrung durch Erledigung der ihnen vom

diesem zugewiesenen Aufgaben. Die Anzahl der Ressortleiter sowie die Verteilung ihrer Aufgaben ergeben sich
aus dem Geschéftsverteilplan, den der Vorstand erstellt.

Ehrenvorsitzende haben Sitz und Stimme im Hauptvorstand und Gbernehmen ggf. Sonderaufgaben.

Jugend des Vereins / Jugendversammlung

Die Vereinsjugend ist der Zusammenschluss aller Kinder und Jugendlichen, solange sie unter 18 Jahre alt sind.
Die Vereinsjugend fuhrt und verwaltet sich im Rahmen dieser Satzung und der vom Verein erlassenen
Ordnungen selbststandig. Sie entscheidet tber die Verwendung der ihr vom Verein zur Verfiigung gestellten
und sonst zugeflossenen Mittel selbst.

Zustandigkeit, Aufgaben und Organisation sind in der Jugendordnung geregelt. Anderungen der Jugendord-
nung bediirfen der Bestatigung durch die Delegiertenversammlung des Vereins.

Die Vereinsjugend wird vom Jugendvertreter gefihrt.

Der Jugendvertreter wird von der Vereinsjugend gewahlt und ist von der Delegiertenversammiung zu
bestatigen.

Abteilungen

Der Hauptvorstand kann die Griindung und Auflésung von Abteilungen beschlieRen, wenn ihm dieses im
Interesse des Gesamtvereins geboten erscheint. Die Abteilungen sind unselbststandige Untergliederungen des
Vereins. Sie kénnen eigene Rechtsgeschéfte nur abschlieen, sofern sie nicht den Gesamtverein bzw. andere
Abteilungen betreffen und die in Absatz 4 aufgefiihrten Regeln beachtet werden. Fiir jede im Verein ausgelbte
Sportart sowohl des Breiten- als auch des Leistungssports wird i.d.R. durch den Vereinsvorstand eine Abteilung
gebildet.
Jede Abteilung wahlt in der Abteilungsversammlung fir die Dauer von zwei oder drei Jahren einen
Abteilungsleiter und bzw. eine Abteilungsleitung. Der Hauptvorstand bestatigt den Abteilungsleiter durch
Beschluss. Die Bestatigung kann unter Angabe von Grunden abgelehnt werden. Die Mitglieder der Abteilung
mussen dann erneut einen Abteilungsleiter wahlen. Wird der abgelehnte Abteilungsleiter erneut gewahlt, muss
er durch die Delegiertenversammlung bestétigt werden. Lehnt auch die Delegiertenversammlung den gewéahlten
Abteilungsleiter ab, muss die Abteilung einen anderen Abteilungsleiter wahlen.
Ein Abteilungsleiter kann hdchstens zwei Abteilungsleitungen angehéren.
Der Abteilungsleiter nimmt die Interessen der Abteilung wahr und ist auf der Grundlage der Vereinssatzung
sowie der Vereinsordnungen in eigener Zustandigkeit fir eine ordentliche und vereinsdienliche Abwicklung des
Sport- und Spielbetriebes und aller damit verbundenen Aufgaben seiner Abteilung zusténdig und verantwortlich,
ebenso fur die satzungsgeméfRe Verwendung der Abteilung im Rahmen der Finanzordnung durch den
Haushaltsplan sowie die vom Vereinsvorstand zugewiesenen Haushaltsmittel sowie der sonst zugeflossenen
Mittel.
Die Mitglieder der Abteilungen wahlen in der Abteilungsversammlung die Delegierten fur die
Delegiertenversammlung.
Die Abteilungen kdnnen sich bei Bedarf eigene Ordnungen zur Organisation und zur Abwicklung des Sport- und
Spielbetriebs geben. Diese, von einer Abteilungsversammlung beschlossenen, eigenen Ordnungen dirfen nicht
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im Widerspruch zu der Satzung und den Ordnungen des Vereins stehen und sind dem Hauptvorstand vor
Beschlussfassung zur Genehmigung vorzulegen.

Abteilungsleiterversammlung

Die Abteilungsleiterversammlung wird einmal jahrlich in der 2. Jahreshélfte durch den Hauptvorstand
einberufen.

Teilnehmer sind die Mitglieder des Hauptvorstandes sowie die Abteilungsleiter bzw. ihre Vertreter.

Die Versammlung dient dazu, die Kontakte und Verbindungen zwischen Hauptvorstand und Abteilungen zu
aktivieren bzw. intensivieren.

Dort sollen dort Probleme und Fragen aus der Abteilungsarbeit diskutiert werden, um schnellstmdglich
Lésungen bzw. Antworten zu finden. Der Vorstand informiert tiber seine Arbeit, erlautert fir den Gesamtverein
wichtige Aufgaben und Beschliisse. Die Einschatzung der aktuellen Finanzlage wird ebenfalls angesprochen.

Der Altestenrat

Der Altestenrat setzt sich aus hochstens sieben Vereinsmitgliedern zusammen, die auf der

Delegiertenversammlung gewahlt werden. Sie wéhlen sich ihren Vorsitzenden selbst.

Dem Altestenrat obliegt es:

a) bei Auseinandersetzungen, insbesondere in Ehrensachen unter den Beteiligten zu vermitteln, sowie letztlich
den Vereinsausschluss eines Mitglieds zu bestatigen.

b) bei der Ehrung von Mitgliedern, der Ernennung der Ehrenmitglieder und des Ehrenvorsitzenden auf
Vorschlag des Vorstandes mitzuwirken.

Alle Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder gefasst. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Vorsitzenden des Altestenrates.

Arbeitsausschisse

Der Hauptvorstand kann zur Unterstiitzung und Beratung Ausschiisse berufen, Beisitzer oder Referenten
bestellen.

Fur die Ausschisse kénnen auch Nichtmitglieder berufen werden. Einzelheiten regelt die Geschéftsordnung.
Die Mitglieder des Vereinsvorstandes sind zu allen Sitzungen der Ausschisse einzuladen und kodnnen teil-
nehmen.

Nach Erfullung der Aufgabe ist der Arbeitsausschuss aufzuldsen.

Vergutungen fur die Vereinstatigkeit

Gewahlte Funktionstrager nehmen ihre Aufgaben grundsétzlich ehrenamtlich wahr.

Der Vorstand kann aber eine Vergiitung nach MaRgabe einer Aufwandsentschadigung im Sinne des § 3 Nr.26a
EStG beschlie3en.

Zur Erledigung der Geschéaftsfuhrungsaufgaben und zur Flhrung der Geschéftsstelle ist der geschéaftsfuhrende
Vorstand erméachtigt, im Rahmen der haushaltsrechtlichen Mdglichkeiten haupt- und nebenberufliche Kréafte
anzustellen.

Er kann ebenso fiir Mitglieder und Mitarbeiter des Vereins die Erstattung von Aufwendungen (Kostenersatz)
nach 8 670 BGB beschlieRRen, die im Rahmen der Tatigkeit fur den Verein entstanden sind und mit priffahigen
Belegen und Aufstellungen nachgewiesen werden. Einzelheiten regelt eine Reisekostenordnung. Pauschalen
fur den Auslagenersatz kdnnen nur anerkannt werden, sofern sie nicht unangemessen sind und damit kein
Zeitaufwand verguitet wird.

Bei Bedarf kénnen Personen, die sich bereits im Ehrenamt oder nebenberuflich im Verein im gemeinnitzigen
Bereich engagieren, Vereinsamter oder einzelne Aufgaben - die nicht bereits von ihrem Ehrenamt erfasst
werden —im Rahmen der haushaltsrechtlichen Madglichkeiten entgeltich auf der Grundlage der
Ehrenamtspauschale (§ 3 EStG), oder eines Ubungsleiterfreibetrages (§ 26a EStG) bzw. eines Dienstvertrages
Ubertragen werden.

Die Entscheidung Uber eine entgeltliche Vereinstéatigkeit nach Absatz 5 trifft der geschéaftsfuhrende Vorstand mit
Mehrheitsbeschluss. Gleiches gilt fir die Vertragsinhalte und die Vertragsbeendigung. MalRgebend ist immer die
Haushaltslage des Vereins.

Die Geschaftsstelle / Der Geschaftsfuhrer

Die Organe und insbesondere der Hauptvorstand des Vereins bedienen sich zur Durchfuhrung ihrer Aufgaben
einer Geschéftsstelle, deren Leiter der hauptamtliche Geschéftsfuhrer ist. Dieser fuhrt dort die Geschéfte nach
den Rechtsgrundlagen des Vereins und unter Beachtung allgemein gultiger Rechtsnormen.

Der hauptamtliche Geschéftsfihrer wird vom geschéftsfihrenden Vorstand angestellt. Er ist in allen Belangen,
aulRer denen, die seine Person betreffen, stimmberechtigt. Das gilt auch im Falle einer Personalunion des
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hauptamtlichen Geschéftsfiihrers mit der Position des Vorsitzenden oder eines stellvertretenden Vorsitzenden
(vgl. 8§ 13.10). Im Ubrigen gelten die zwischen ihm und dem Verein in einem Dienstvertrag geregelten,
vertraglichen Bestimmungen des Arbeitsrechts.

Ehrungen
Die Verleihung von Ehrennadeln oder Plaketten, sowie die Ernennung zum Ehrenmitglied richtet sich nach der
Ehrenordnung.

Kassenpriufung

Die Delegiertenversammlung wahlt auf die Dauer von zwei Jahren zwei Kassenprifer. Die Wahlperioden des 1.
und 2. Kassenprifers missen sich jeweils um ein Jahr Uberschneiden. Wiederwahl ist zulassig. Die
Kassenprifer dirfen nicht dem Hauptvorstand oder der Geschéftsstelle angehdren.

Die Kassenprifer priifen mindestens einmal jahrlich die Vereinskasse und legen der Delegiertenversammlung
einen schriftlichen Prufbericht vor, der das Ergebnis der Feststellungen und einen Vorschlag tber die
Entlastung oder Nichtentlastung des Vorstandes enthalten muss. Die jeweils zustdndigen Mitglieder des
Hauptvorstandes und der Geschéftsstelle sind ihnen bei der Priifung behilflich.

Sind Abteilungskassen vorhanden, ist entsprechend (1) und (2) zu verfahren.

Haftung

Fur den Verein, die Mitglieder sowie die Mitarbeiter des Vereins besteht Versicherungsschutz im Rahmen der
Sportversicherung zwischen der Sporthilfe e.V., Sozialwerk des Landessportbundes Nordrhein-Westfalen, und
den Gesellschaften ARAG Allgemeine, Europa Kranken und ARAG Rechtsschutz.

Der Verein haftet nicht fir Sach- und Personenschaden, die Vereinsmitglieder bei der Nutzung der
Vereinsanlagen sowie bei der Ausibung ihres Sports erleiden, soweit diese Schaden nicht durch
Versicherungen des Vereins reguliert werden.

Fur Diebstéhle sowie fir Schaden an Kraftfahrzeugen und durch Kraftfahrzeuge, die auf dem Vereinsgelande,
den Vereinsiibungsstatten oder bei Vereinsveranstaltungen verursacht werden, haftet der Verein nicht.

Jedes Vereinsmitglied haftet im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen fiir alle Schaden, die es durch
satzungs- oder ordnungswidriges sowie schuldhaftes Verhalten dem Verein seinen Mitgliedern oder anderen
zufugt,

Ehrenamtlich Tatige und Amtstrager, deren Aufwandsentschadigung den Hochstsatz gemaf § 3 Nr. 261 EStG
jahrlich nicht Ubersteigt, haften gegeniiber dem Verein und gegeniiber Mitgliedern fir Schaden, die sie in
Wahrnehmung ihrer ehrenamtlichen Tétigkeit verursachen, nur bei Vorsatz und grober Fahrlassigkeit.

Niederschriften und Beschliisse

Uber jede Versammlung und Sitzung ist Protokoll zu filhren. Aus ihm missen Datum, Stimmrechte,
Gegenstande der Beschlisse in der Reihenfolge der Behandlung und die Beschliisse im Wortlaut ersichtlich
sein. Das Protokoll ist vom Versammlungsleiter und dem Protokollfiihrer zu unterzeichnen und spétestens
innerhalb 6 Wochen den Versammlungsteilnehmern durch Auslage in der Geschéfts-stelle oder anderweitig
zuganglich zu machen. Einspriche sind schriftich mit einer Ausschlussfrist von einem Monat nach
Veroffentlichung an den Versammlungsleiter zu richten. Erfolgt innerhalb der genannten Frist kein Einspruch,
gilt das Protokoll als angenommen.

Protokolle der Jugend- und Abteilungsversammlungen sind dem geschéftsfihrenden Vorstand als Kopie
zuzuleiten.

Datenschutz

Daten von Mitgliedern werden nur zum Zwecke der Mitgliederbetreuung, der Organisation des Spielbetriebes,
auf Verlangen des zustandigen Verbandes (z. B Landessportbund) oder wenn es ein Gesetz bzw. eine andere
Rechtsvorschrift vorschreibt, erhoben, gespeichert oder an Dritte weitergegeben. Solche Daten kénnen sein:
Name, Vorname, Adresse, Tel.-Nr., Geb.-Datum, Geschlecht, Sportart und Bankverbindung.

Besonders sensible Daten, wie z. B. solche uber die politische Meinung eines Mitglieds, seine rassische oder
ethnische Herkunft, seine religivse Uberzeugung, genieRen einen erhdhten Schutz und werden nicht erhoben
oder gespeichert.

Jedes neue Mitglied erklart sich mit der Regelung des Absatz 1 durch seine Unterschrift auf dem
Aufnahmeantrag bzw. auf dem Trainer-/Ubungsleitervertrag, damit einverstanden. Dies ist Voraussetzung fiir
die Aufnahme als Mitglied.

Bei Austritt werden Name, Vorname, Adresse, Tel.-Nr., Geburtsdatum und Geschlecht des Mitglieds aus der
Mitgliedsliste geldscht. Personenbezogene Daten des ausgetretenen Mitglieds, die die Kassenverwaltung
betreffen werden gemar der steuerrechtlichen Bestimmungen bis zu 10 Jahren ab dem Austritt aufbewahrt.
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Personenbezogene Daten werden durch geeignete technische und organisatorische MalRnahmen vor der
Kenntnisnahme Unbefugter geschiitzt. Die mit der Datenaufnahme und -verarbeitung befassten Mitarbeiter des

Vereins werden auf die Einhaltung der Vorschriften des Bundesdatenschutzgesetzes verpflichtet.
Verdffentlichung Personenbezogener Daten in Printmedien und im Internet:

Durch eine zusatzliche Unterschrift zur Einwilligungserklarung auf dem Aufnahmeantrag, bzw. auf dem Trainer-/
Ubungsleitervertrag erklart sich das Mitglied, bzw. der Trainer/Ubungsleiter mit der Weitergabe und
Verdffentlichung von Namen und Fotos aufgrund der Berichterstattung in internen und 6ffentlichen Medien
einverstanden. Das Einverstandnis kann jederzeit widerrufen werden. Ein - auch teilweises -
Nichteinverstandnis muss dem Verein friihzeitig angezeigt werden

Fir die Internetprasens des Vereins ist der Vereinsvorstand verantwortlich. Die Internetprasens jeder Abteilung
verantwortet der jeweilige Abteilungsleiter.

Auftreten der Mitglieder

Das offentliche Auftreten von einzelnen Vereinsmitgliedern oder Gruppen unter dem Namen des Vereins kann
vom geschéftsfilhrenden Vorstand untersagt werden, wenn ihm dieses im Interesse des Vereins geboten
erscheint.

Auflosung des Vereins

Die Auflosung des Gesamtvereins kann nur in einer eigens zu diesem Zweck und mit dem alleinigen
Tagesordnungspunkt ,Aufldsung des Vereins® einberufenen, auflerordentlichen Delegiertenversammlung mit
einer Mehrheit von Dreiviertel der anwesenden, stimmberechtigten Delegierten beschlossen werden. Die
Abstimmung ist namentlich vorzunehmen.

Die Einberufung einer solchen auf3erordentlichen Delegiertenversammlung darf nur erfolgen,

a) wenn sie der Hauptvorstand mit Dreiviertelmehrheit seiner Mitglieder beschlief3t,

b) oder wenn sie Zweidrittel der Vereinsmitglieder schriftlich fordern.

Die Versammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens 50 % der Stimmen, der bei der
Delegiertenversammlung Stimmberechtigten (§ 12 Ziffer 10), vertreten sind.

Ist eine auRerordentliche Delegiertenversammlung nicht beschlussfahig, so ist eine zweite Versammlung
einzuberufen, die dann mit Dreiviertel der erschienenen Stimmberechtigten beschlussféhig ist.

Die Versammlung beschlie3t auch Gber die Abwicklung sowie dariiber, welchem gemeinniitzigen Zweck das
vorhandene Vermoégen zugefuhrt werden soll. Die Zustimmung des zustdndigen Finanzamtes ist vorher
einzuholen.

Bei Auflosung, Aufhebung oder bei Wegfall der steuerbegiinstigenden Zwecke féllt das nach der Beendigung
der Liquidation vorhandene Vereinsvermdgen an den Stadtsportbund Kéln e.V. —SSBK-, der es unmittelbar und
ausschlief3lich fur gemeinnitzige Zwecke aus dem Bereich des Sports zu verwenden hat.

Inkrafttreten

Die Neufassung der Satzung wird mit der Beschlussfassung durch die Delegiertenversammlung am

20. Mérz 2018 wirksam und tritt mit der Eintragung ins Vereinsregister VR 4512 Amtsgericht Kdln in Kraft.
Gleichzeitig tritt die bisher giiltige Satzung auf3er Kraft.

Der geschéftsfihrende Vorstand wird erméchtigt, Satzungsénderungen redaktioneller Art, die auf Grund
mdglicher Beanstandungen durch das Registergericht oder der Finanzbehdorde erforderlich sind, vorzunehmen.



